
CURSOS DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA 2025 
Formación gratuita para personas desempleadas 

Con certificado de profesionalidad 
Prácticas en empresas 

También se acepta un porcentaje mínimo de personas trabajadoras 
 

1. Curso: Dinamización, programación y desarrollo de acciones culturales (SSCB110) 

 Inicio: lunes 4 de agosto de 2025 

 Fin: jueves 23 de octubre de 2025 

 Duración: 12 semanas formativas 

 Clases: lunes a viernes 7:00 - 15:00 horas.  

 Número de plazas: 15 mayoría desempleados.  

 Horas:  

✓ 400 horas formativas 

✓ 40 horas de prevención de riesgos laborales, igualdad de género y orientación laboral  

✓ 80 horas de prácticas profesionales en empresas  

 Dirigido a:  

✓ Personas mayores de 18 años, prioritariamente desempleados.  

 Requisitos: 

✓ Indispensable graduado en Educación Bachillerato, o equivalente a efectos de ingreso; 

reconocido ante el SAE. 

✓ Estar inscrito como desempleado en el SAE, o tener un contrato laboral vigente, vigentes 

a fecha de la solicitud. 

✓ Vida laboral actualizada a fecha de la solicitud. 

✓ Solicitud rellenada 

 Unidades de aprendizaje: 

✓ Diseñar, desarrollar y evaluar las programaciones culturales impulsadas por las personas 

responsables del área de cultura. 

✓ Planificar y dinamizar proyectos de animación cultural en colaboración con redes y 

asociaciones culturales. 

✓ Implementar acciones de comunicación y estrategias de marketing cultural para la difusión 

de actividades y proyectos. 

1. Curso: Mediación Comunitaria (SSCG209) 

 Inicio:  

 Fin:  

 Duración:  semanas formativas 

 Clases: lunes a viernes, horario por definir  

 Número de plazas: 15 mayoría desempleados.  

 Horas:  

✓ 340 horas formativas 

✓ 40 horas de prevención de riesgos laborales, igualdad de género y orientación laboral  

✓ 80 horas de prácticas profesionales en empresas  

 Dirigido a:  

✓ Personas mayores de 18 años mayoría desempleados.  

 Requisitos: 

✓ Indispensable graduado en Educación Bachillerato, o equivalente a efectos de ingreso; 

reconocido ante el SAE. 

✓ Estar inscrito como desempleado en el SAE, o tener un contrato laboral vigente, vigentes 

a fecha de la solicitud. 

✓ Vida laboral actualizada a fecha de la solicitud. 

✓ Solicitud rellenada. 

 Objetivo: Saber gestionar diferentes opciones para resolver conflictos entre personas dentro de la 

comunidad, utilizando estrategias y técnicas de mediación para llegar a acuerdos y mejorar la 

convivencia. 

 
 



 

3. Curso: Seguridad Informática (IFCT0109) 

 Inicio:  

 Fin:  

 Duración:  semanas formativas 

 Clases: lunes a viernes, horario por definir 

 Número de plazas: 15 mayoría desempleados.  

 Horas:  

✓ 420 horas formativas 

✓ 40 horas de prevención de riesgos laborales, igualdad de género y orientación laboral  

✓ 80 horas de prácticas profesionales en empresas  

 Dirigido a:  

✓ Personas mayores de 18 años, prioritariamente desempleados.  

 Requisitos: 

✓ Indispensable graduado en Educación Bachillerato, o equivalente a efectos de ingreso; 

reconocido ante el SAE. 

✓ Estar inscrito como desempleado en el SAE, o tener un contrato laboral vigente, vigentes 

a fecha de la solicitud. 

✓ Vida laboral actualizada a fecha de la solicitud. 

✓ Solicitud rellenada. 

 Puntos de aprendizaje:  

✓ Proteger y asegurar los equipos informáticos y redes de comunicación, garantizando su 

correcto funcionamiento y la integridad de los datos. 

✓ Detectar, analizar y responder ante incidentes de seguridad, aplicando protocolos 

adecuados para prevenir riesgos y resolver vulnerabilidades. 

✓ Diseñar, implementar y gestionar sistemas de acceso seguro y servicios informáticos, 

asegurando la confidencialidad, disponibilidad y eficiencia de los recursos tecnológicos. 

 

4. Curso: Atención al Cliente, consumidor o usuario (COMT0110) 

 Inicio:  

 Fin:  

 Duración:  semanas formativas 

 Clases: lunes a viernes, horario a definir 

 Número de plazas: 15 mayoría desempleados.  

 Horas:  

✓ 420 horas formativas 

✓ 40 horas de prevención de riesgos laborales, igualdad de género y orientación laboral  

✓ 40 horas de prácticas profesionales en empresas  

 Dirigido a:  

✓ Personas mayores de 18 años, prioritariamente desempleados.  

 Requisitos: 

✓ Indispensable graduado en Educación Bachillerato, o equivalente a efectos de ingreso; 

reconocido ante el SAE. 

✓ Estar inscrito como desempleado en el SAE, o tener un contrato laboral vigente, vigentes 

a fecha de la solicitud. 

✓ Vida laboral actualizada a fecha de la solicitud. 

✓ Solicitud rellenada. 

 Objetivo: Gestionar y ejecutar los planes de atención al cliente conforme a la normativa de 

consumo vigente, los procedimientos establecidos y las especificaciones recibidas. 

 

  



 

5. Curso: Actividades administrativas en la relación con el cliente (ADGG0208) 

 Inicio:  

 Fin:  

 Duración:  semanas formativas 

 Clases: lunes a viernes, horario a definir 

 Número de plazas: 15 mayoría desempleados.  

 Horas:  

✓ 680 horas formativas 

✓ 40 horas de prevención de riesgos laborales, igualdad de género y orientación laboral  

✓ 120 horas de prácticas profesionales en empresas  

 Dirigido a:  

✓ Personas mayores de 18 años, prioritariamente desempleados.  

 Requisitos: 

✓ Indispensable graduado en Educación Bachillerato, o equivalente a efectos de ingreso; 

reconocido ante el SAE. 

✓ Estar inscrito como desempleado en el SAE, o tener un contrato laboral vigente, vigentes 

a fecha de la solicitud. 

✓ Vida laboral actualizada a fecha de la solicitud. 

✓ Solicitud rellenada. 

 Objetivo:  

Realizar tareas de recepción y apoyo administrativo en la atención al público, tanto interno como 

externo, ofreciendo un servicio de calidad. Utilizar medios informáticos, telemáticos y, si es 

necesario, una lengua extranjera, siguiendo los procedimientos y la normativa vigente. 

 

6. Curso: Financiación de Empresas (ADGN0108) 

 Inicio:  

 Fin:  

 Duración:  semanas formativas 

 Clases: lunes a viernes, horario a definir 

 Número de plazas: 15 mayoría desempleados.  

 Horas:  

✓ 550 horas formativas 

✓ 40 horas de prevención de riesgos laborales, igualdad de género y orientación laboral  

✓ 80 horas de prácticas profesionales en empresas  

 Dirigido a:  

✓ Personas mayores de 18 años, prioritariamente desempleados.  

 Requisitos: 

✓ Indispensable graduado en Educación Bachillerato, o equivalente a efectos de ingreso; 

reconocido ante el SAE. 

✓ Estar inscrito como desempleado en el SAE, o tener un contrato laboral vigente, vigentes 

a fecha de la solicitud. 

✓ Vida laboral actualizada a fecha de la solicitud. 

✓ Solicitud rellenada. 

 Objetivo:  

Gestionar y contratar los recursos financieros necesarios para la empresa, evaluando su 

disponibilidad y necesidades, controlando el presupuesto de tesorería y asegurando el 

cumplimiento de normas internas, legales, de calidad, seguridad y medio ambiente, para apoyar el 

desarrollo normal de la actividad empresarial. 

 

 

 

  



 

CONVOCATORIA ESTATAL 2025 
TRABAJADORES-PRESENCIAL 

También se acepta un porcentaje mínimo de personas desempleadas 

Diplomas FUNDAE 

Inicio de curso: 15 de septiembre 

Recepción de solicitudes: 18 de junio a 04 de agosto 

Número de plazas por formación: 15  

Requisitos: 

 DNI 

 Vida laboral 

 Contrato laboral vigente o estar inscrito como desempleado en el SAE 

 Solicitud rellenada 

      
Ámbito Agricultura y Ganadería 
 

1. AGAU031PO    Prl. en El Mantenimiento del Invernadero (10 horas) 
Objetivo: Adquirir los conocimientos relativos a las medidas preventivas que un 
trabajador debe tener en cuenta para evitar accidentes en el mantenimiento de 
invernaderos. 

 
2. AGAU029PO    Prl. Conductores Tractores Agrícolas (10 horas) 

Objetivo: Capacitar al trabajador en la identificación de los riesgos asociados al manejo 
del tractor para que pueda aplicar las medidas correctoras correspondientes.  
 

3. AGAU35   Técnicas de Poda en Olivar (15 horas) 
Objetivo: Adquirir los fundamentos básicos de las técnicas de poda, según la tipología 
del olivar a podar y el tipo de suelo, teniendo en cuenta la prevención de riesgos 
laborales. 
 

Transversal de Economía Social 
 

4. SEAD12 - Delegado en Prevención de Riesgos Laborales (PRL) (60 horas) 
Objetivo: Desempeñar las funciones del técnico de prevención de riesgos laborales de 
nivel básico, que la ley exige a todas las empresas, según establecido en Real Decreto 
correspondiente.  
 

5. ADGG21- Herramientas Colaborativas Office 365 (50 horas)* 
Objetivo: Proporcionar los conocimientos y habilidades para trabajar con las 
herramientas que ofrece Microsoft Office 365. 
 

6. FCOE09 - Inglés Inicial (31 horas) 
Objetivo: Expresarse en inglés de forma oral y escrita, en un nivel elemental en 
situaciones y actuaciones propias de la actividad empresarial. 
 

7. FCOE10 - Inglés Intermedio (36 horas) 
Objetivo: Expresarse en inglés de forma oral y escrita, en un nivel sencillo en situaciones 
y actuaciones propias de la actividad empresarial. 

 
8. FCOE11 - Inglés Avanzado (40 horas) 

Objetivo: Expresarse en inglés de forma oral y escrita, en un nivel de seguridad y dominio 
en situaciones y actuaciones propias de la actividad empresarial. 
 

9. FCOM01- Manipulación de Alimentos (10 horas)* 
Objetivo: Identificar las fuentes de contaminación de los alimentos y aplicar la normativa 
vigente en seguridad e higiene alimentaria durante la preparación, fabricación, 
transformación, elaboración, envasado, almacenamiento, transporte, distribución, venta, 
suministro y servicio de los alimentos.  

 
 *Se contempla crear dos grupos debido a la alta demanda de formación. 

  



 

JORNADAS DIGITALES  
TRABAJADORES-MIXTA 

Exclusivamente trabajadores y autónomos 

 
Modalidad: mixta 
 
Formato:    Presencial 4 días, 2 horas diarias (1 hr formación, 1 hr tertulia) 
     
         En línea    20 horas (sesiones virtuales, horas libres) 
 
Inicio de curso: para empezar en julio 

Número de plazas: 10  

Requisitos: 

 DNI 

 Vida laboral 

 Contrato laboral vigente 

 Solicitud rellenada 

Una vez recibido las solicitudes completas de una jornada se les dará usuario y clave de 

acceso para la plataforma. 

 
Esta línea de formación es libre, por lo cual si se requiere de algún tema adicional en relación 
con su sector de trabajo y la tecnología pueden contactarnos para planear la jornada. 
 
Jornadas sugerentes: 
 
Cursos para Personas del Campo / Sector Agrícola 

1. Uso de Tecnología Básica para Productores Agrícolas 
Contenidos: manejo de celular, WhatsApp para coordinar ventas, uso de GPS simple, 
apps de clima. 
 

2. Agromarketing Digital: Vende tus Productos en Línea 
Contenidos: crear catálogos por WhatsApp Business, Facebook Marketplace, fotos de 
productos, precios y entrega. 

3. Finanzas Personales y del Hogar para Productores Rurales 
Contenidos: ingreso/gasto, ahorro, uso de apps simples Excel básico. 

 

Cursos para Padres de Familia 
1. Tecnología en Familia: Aprende y Enseña con tus Hijos 

Contenidos: herramientas educativas digitales, uso seguro de internet, aprendizaje 
conjunto. 

2. Organización Familiar con Herramientas Digitales 
Contenidos: calendarios compartidos, recordatorios, gestión del tiempo y tareas. 

 

Cursos para Autónomos y Pequeñas Empresas 
1. Digitaliza Tu Negocio en 10 Horas 

Contenidos: redes sociales, ventas por WhatsApp y Google Mi Negocio. 
2. Contabilidad y Facturación Simplificada con Tecnología 

Contenidos: apps de facturación, Excel básico, registro de ingresos/gastos. 
3. Atención al Cliente y Ventas Online para Emprendedores 

Contenidos: respuestas efectivas, seguimiento, manejo de clientes por redes. 
 

Cursos para Vida Cotidiana 
1. Apps Útiles para el Día a Día  

Contenidos: transporte, clima, salud, banco móvil, trámites. 
2. Alfabetización Digital: Computadora y Celular desde Cero 

Contenidos: uso básico, correo electrónico, navegación, seguridad digital. 
 

Cursos de buceo (mínimo 10 alumnos) 
1. Buceador una estrella FEDAS / CMAS 
2. Buceador dos estrellas FEDAS / CMAS 
3. Curso de socorrista 

 



 

 
 

 
Clases de inglés 
Requisitos generales: 

 Ganas de aprender 

 Ficha de matrícula  

 Examen diagnóstico para asignación de nivel de inglés 
 

1. Cursos escolares  
Se inicia a mediados de septiembre a junio, dos clases semanales. 
Niveles: Starters a B2. 
Duración de 60 o 90 minutos, según el nivel a cursar. 
El ritmo es constante y progresivo. 
Público objetivo: estudiantes de colegio, secundaria, universitarios, público en general. 
 

2. Clases particulares 
El horario es flexible y personalizado. 
Todos los niveles. 
La duración y número de clases que desee el estudiante. 
Público objetivo: adultos, personas con horario complicado. 
 

3. Cursos para grupos reducidos 
De 4 a 10 personas 
Horarios flexibles, de acuerdo con las necesidades de grupo. 
Niveles: A1 Starters, Movers, Flyers, A2 KET, B1 PET, B2 FIRST, C1 Advance, C2 Proficiency. 

Público objetivo: adultos jóvenes, trabajadores, universitarios, empresas de hotelería y 
turismo. 
 

4. Exámenes Cambridge 
Somos Centro Examinador Oficial de Cambridge en Alhama de Granada. 
Cada verano se realizan examen de distintos niveles para certificación oficial. 
Preparación con simulacros + examen, en las mismas instalaciones, no hay necesidad de 
desplazarse. 
Público objetivo: estudiantes, universitarios, público en general. 

 

Clases de español para extranjeros 
Público objetivo: extranjeros residentes en Alhama de Granada y alrededores, nómadas digitales, 
turistas de larga estancia, estudiantes de intercambio. 
 

Requisitos generales: 

 Ganas de aprender 

 Matrícula rellenada 

 Examen diagnóstico para asignación de nivel de inglés 
 

5. Cursos para grupos reducidos 
Atención personalizada, aprendizaje rápido y social entre estudiantes. 
De 4 a 6 personas 
Duración de clases: 60 o 90 minutos, depende de la flexibilidad del grupo. 
 

6. Cursos anuales 
12-18 personas para formalizar curso. 
Duración de septiembre a junio. 
Clases de 90 minutos, dos veces a la semana. 
 

7. Clases particulares 
Privadas, uno a uno, para maximizar la atención personalizada. 
Horario fijo: 60 minutos dos clases a la semana. 
Horario flexible: 90 mins o más, y días a elegir según la disponibilidad del estudiante. 

 

8. Cursos intensivos y preparación de exámenes DELE 
Dirigido a personas extranjeras de larga estancia, nómadas digitales, que deseen obtener 
el Diploma de Español como Lengua Extranjera (DELE) para acreditar el grado de dominio 
del idioma español. 

         100 horas de clases, que permite repasar tema a tema, y reforzar los conocimientos del 
estudiante, con simulacros hasta la fecha del examen. 
 

 


